
Diana Paola Niño Ruiz <diana.nino@idt.gov.co>

COTIZACIÓN ANÁLISIS DE CARGAS DE TRABAJO Y EN LA ACTUALIZACIÓN DEL MANUAL DE FUNCIONES
REQUISITOS Y COMPETENCIAS LABORALES
2 mensajes

Jose Miguel Alfonso - GESTHION <jose.alfonso@gesthion.com> 26 de junio de 2026 a las 15:28
Para: "cindy.bautista@idt.gov.co" <cindy.bautista@idt.gov.co>, "diana.nino@idt.gov.co" <diana.nino@idt.gov.co>

Buenas tardes.

Reciban un cordial saludo, espero se encuentren muy bien.

De acuerdo a la solicitud de cotización de los términos del asunto, me permito presentar cotización.

Cordialmente,
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Diana Paola Niño Ruiz <diana.nino@idt.gov.co> 7 de septiembre de 2026 a las 9:00
Para: Jose Miguel Alfonso - GESTHION <jose.alfonso@gesthion.com>
Cc: Paola Andrea Velasquez Baquero <paola.velasquez@idt.gov.co>
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Cordial saludo, Jose Miguel:

En atención a que realizamos un ajuste en el anexo técnico, disminuyendo el equipo de trabajo de acuerdo a la ficha anexa, lo demás permanece constante.
Agradecemos amablemente nos puedan indicar si la oferta presentada por ustedes, tendría algún cambio, y si es posible nos actualicen la propuesta.

Quedamos atentos.

Muchas gracias
[El texto citado está oculto]
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